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DECLARACION DEL DIA MUNDIAL DEL GUARDAPARQUE 2024

En el Dia Mundial del Guardaparque, la comunidad internacional de guardaparques se detiene para
reconocer el papel fundamental que desempeiia su profesidn en mantener la vida en la Tierra. Si no fuera
por el compromiso inquebrantable de las y los guardaparques y su pasion por la conservacién, muchas
especies ya estarian extintas y nuestros ecosistemas estarian en un estado mas degradado del que estan
actualmente. Nosotros, como humanos, estamos experimentando cada vez mds las ramificaciones de la
pérdida de biodiversidad y las consecuencias de nuestros impactos negativos en sistemas ambientales
saludables. Las y los guardaparques, en muchos casos, estan poniendo sus vidas en riesgo para que la
sociedad pueda disfrutar de aire fresco, agua limpia y un planeta saludable.

Sélo hay aproximadamente 286,000 guardaparques en sitios terrestres a nivel mundial, lo que representa
el 35% de lo que realmente se necesita’. Los nuevos objetivos del Marco Mundial de Biodiversidad
Kunming-Montreal incluyen que el 30% del planeta esté bajo conservacion efectiva para el afio 2030. Si
existe alguna posibilidad de que esto se haga realidad, no solo vamos a tener que invertir en el personal
guardaparque actual, sino también en futuros guardaparques. Asi lo afirmd recientemente Carlos Manuel
Rodriguez, director ejecutivo y presidente del Fondo para el Medio Ambiente Mundial, quien dijo que "la
proteccién de los espacios silvestres no se trata solo de hectdreas y ddlares, sino también de recursos
humanos. Las y los guardapaques son algunos de los actores mas subestimados en la conservacién de la
naturaleza y realizan un trabajo esencial para la #biodiversidad global frente a todo tipo de limitaciones”.

Para garantizar una fuerza laboral profesional apta para el propdsito, la Federacion Internacional de
Guardaparques (FIG) hace un llamado a quienes se reuniran en la 162 Conferencia de las Partes del
Convenio sobre la Diversidad Biolégica (COP 162) que traduciran los acuerdos de la COP 15 en acciones,
para asegurar una inversion significativa en guardaparques actuales y futuros, incluidos hombres, mujeres,
empleados por estados, por privados, o que son parte de comunidades locales e indigenas, para brindarles
el reconocimiento, mejores condiciones de empleo y recursos que necesitan y merecen urgentemente.

Cada afio, la FIG honra a aquellos y aquellas guardaparques que trabajan incansablemente para proteger
nuestros tesoros naturales y culturales. Desde el dltimo Dia Mundial del Guardaparque, se registraron 140
muertes de guardaparques en el cumplimiento de su deber, de los cuales el 53% sucedieron en Asia,
seguido de Africa con un 30%. Aunque la cifra es ligeramente inferior a las 148 muertes de guardaparques
de 2023, sigue siendo alta, con un total de 1319 muertes de guardaparques registradas en los Ultimos 10
afios. Hay que reconocer que, sin duda, hay muchas muertes de guardaparques que no se denuncian ni
registran. Otra tendencia preocupante es que, una vez mas, los homicidios constituyen la mayoria de las
muertes de guardaparques (27%), seguidos de los encuentros con animales (26%). Es una tragedia irénica
gue resalta los numerosos riesgos que ponen en peligro la vida las y los guardaparques y por lo qué es
esencial garantizar que se les considere plenamente en la COP 16.

La FIG sigue estas tendencias para destacar los desafios que enfrentan las personas guardaparques y para
encontrar soluciones para que sus condiciones de trabajo sean mds seguras. El personal guardaparque

1 Appleton, M.R., Courtiol, A., Emerton, L. et al. El personal de areas protegidas y guardaparques no son suficientes
para satisfacer las expectativas globales. Nat Sustain 5,1100-1110(2022). https://doi.org/10.1038/s41893-022-00970-0
221 October — 1 November 2024, Columbia. https://www.cbhd.int/conferences/2024
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deberia tener derecho a un "trabajo decente", como se describe en el Objetivo 8 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, asi como cualquier otra profesion. Es por eso que la Alianza Universal en Apoyo a
Guardaparques (URSA) esta trabajando con la FIG para desarrollar el sector guardaparque como un
servicio profesional vital, similar al personal médico y a primeros intervinientes. Las y los guardaparques
necesitan mejores condiciones de trabajo, oportunidades de capacitacidén y aprendizaje, oportunidades y
condiciones de empleo més justas y una mejor representacion, defensa y rendicidn de cuentas?.

Una buena noticia, es que guardaparques de todo el mundo se reuniran pronto en Hyeres, Francia, en
octubre para compartir soluciones de guardaparques a guardaparques en el marco del 102 Congreso
Mundial de Guardaparques FIG. Este serd un evento importante para promover y profesionalizar la fuerza
laboral de guardaparques del mundo y el papel fundamental que desempefian en la consecucién del
Marco Mundial de Biodiversidad 2030. El Congreso tiene como objetivo dar reconocimiento a estos
hombres y mujeres de primera linea y sus habilidades como guardaparques a nivel local, nacional e
internacional, para compartir los desafios que enfrentan, mejores practicas, identificar soluciones sobre
el terreno adaptadas a los desafios regionales y globales, y fortalecer la comunidad de practica de
guardaparques global.

El primer Informe sobre el estado de guardparques se publicard en el Congreso. El Informe sera la primera

linea de base mundial de la situacién actual de la profesidon de guardaparques, incluida la asimilacion de

los mejores datos disponibles y comparables a nivel internacional sobre la fuerza laboral de

guardaparques. Este informe se publicara cada 3 o 4 afios durante los futuros Congresos Mundiales de

Guardaparques FIG para permitir la comparacion de datos con informes anteriores y, de este modo, hacer

un seguimiento del nivel de progreso en relacién con los esfuerzos e inversiones globales realizados para

mejorar el sector de guardaparques.

Algunas de las principales conclusiones del informe incluyen:

e Solo el 56% de guardaparques considera que tiene una formacién adecuada en materia de salud y
seguridad, y solo alrededor del 45% de guardaparques tiene cobertura de seguro de vida.

e Un poco mas del 60% de guardaparques cree que su salario es suficiente para cubrir sus necesidades
basicas.

e Unpoco mas del 60% de guardaparques cree que no tiene recursos suficientes para realizar su trabajo.

e Las y los guardaparques se unen a asociaciones por diversas razones, incluidas las principales: 1)
querer ser parte de una comunidad de guardaparques (43%), 2) interactuar y relacionarse con otros
guardaparques (40%), 3) las asociaciones promueven una apreciacion por la conservacion (35%).

Si bien adn queda mucho trabajo por hacer para enaltecer el papel vital de las y los guardaparques y
brindarles las habilidades y el apoyo que necesitan para llevar a cabo sus tareas de manera efectiva,
debemos detenernos un dia para reconocer a cada guardaparque y su invaluable contribucidén a nuestro
planeta. “Dejémonos inspirar por el trabajo de las y los guardaparques en este Dia Mundial del
Guardaparque”. Chris Galliers (presidente de la FIG) dijo, “Mostremos nuestra gratitud a estos héroes
andénimos, pero también impulsemos un cambio que haga que el trabajo de cada guardaparque sea mas
seguro y mas eficiente mediante un mayor apoyo a nivel mundial. Porque si las y los guardaparques no
estan alli para hacerlo, ¢quién mas lo harad?

3 Para acceder a estos recursos, ir a https://www.internationalrangers.org/resources
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LLAMADO A LA ACCION

;Como puedo apoyar a las y los guardaparques?

Ayude a apoyar a la FIG con su trabajo para promover la profesidn guardaparque a nivel mundial: haga
una donacién aqui

cSabias que?
La razén por la que el 31 de julio se celebra el Dia Mundial del Guardaparque es

porque fue el dia en que se establecidé la Federacion Internacional de
Guardaparques en 1992

Definicién de «guardaparque» de la Federacién Internacional de Guardaparques®

Existe una amplia varieded de titulos de trabajo en uso en todo el mundo y cada uno de ellos se ajusta a
la definicidn del término "guardaparque". Hemos identificado una serie de titulos adicionales. Para este
documento, el término guardaparque se utilizard para referirse a cualquiera de los titulos de trabajo
pertinentes. Las personas guardaparques desempenan un papel fundamental en la conservacidn; son
responsables de salvaguardar la naturaleza y el patrimonio cultural e histérico, y de proteger los derechos
y el bienestar de las presentes y futuras generaciones.

Como representantes de su autoridad, organizacién o comunidad, trabajan, a menudo durante periodos
prolongados, en areas protegidas y conservadas y paisajes terrestres y marinos mas amplios, ya sean
estatales, regionales, comunales, indigenas o privados, de conformidad con los marcos legales e
institucionales. Deben ser dedicados y capacitados y siempre deben conducisrse de manera profesional.

Acerca de la Federacion Internacional de Guardaparques

La Federacion Internacional de Guardaparques (FIG) es una organizacion sin fines de lucro creada para
promover el papel fundamental que desempefan las y los guardaparques en la conservacion de los
tesoros naturales y culturales del mundo. La FIG promueve y apoya activamente la formacién de
asociaciones de guardaparques en todo el mundo para garantizar que las y los guardaparques reciban un
apoyo y una representacion mas adecuados. La FIG cuenta con mas de 100 asociaciones de guardaparques
en todo el mundo. Para obtener mas informacién, visite www.internationalrangers.org.

Informacion de contacto:
Para ponerse en contacto con la FIG, envie un correo electrdnico a:
executiveofficer@internationalrangers.org

4 Federacion Internacional de Guardaparques (2021). Cédigo de Conducta del Guardaparque. Versién 1.0.
https://www.internationalrangers.org/wp-content/uploads/2023/07/Ranger-code-of-conduct-Version-1.0_ES1.pdf
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